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1. Общие положения
1.1. Положение  об  именных  стипендиях  имени  академика  Г.А.  Илизарова  для

ординаторов и аспирантов ФГБУ «НМИЦ ТО имени академика Г.А. Илизарова» Минздрава
России  (далее  -  Положение) разработано в соответствии с  Федеральным законом от 29
декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом
ФГБУ «НМИЦ ТО имени академика Г.А.Илизарова» Минздрава России (далее по тексту
учреждение именуется  Центр).

Положение  определяет  цель  и  порядок  присуждения  стипендий  имени  академика
Г.А. Илизарова.

1.2. Гавриил  Абрамович  Илизаров  —  выдающий  врач-травматолог-ортопед,
изобретатель,  доктор  медицинских  наук  (1968),  профессор (1976),  академик  РАН (1991),
Герой  Социалистического  Труда  (1981),  Заслуженный  изобретатель  СССР  (1985),
Заслуженный  врач  РСФСР  (1965),  Заслуженный  деятель  науки  РСФСР  (1991),  Лауреат
Ленинской премии (1978). 

Учитывая заслуги Г.А.Илизарова перед здравоохранением и большой вклад в
дело подготовки медицинских  и  научных  кадров, учреждается  6 стипендий  имени
академика Г.А. Илизарова (далее - именные стипендии).

1.3. Положение распространяется на обучающихся  по  программам  ординатуры  и
аспирантуры Центра (далее - обучающиеся).

1.4. Цели учреждения именных стипендий:
- сохранение  исторического  наследия  при  подготовке  высококвалифицированных

медицинских и научных кадров;
- стимулирование мотивации обучающихся и повышение качества освоения ими

образовательных программ;
- стимулирование  оригинальных  научных  работ  и  научно-исследовательских

разработок обучающихся, интереса к практической деятельности;
- социальная поддержка обучающихся, имеющих особые успехи в учебной и

научной деятельности.

2. Порядок назначения и выплаты именных стипендий
2.1. Именные стипендии могут назначаться следующим обучающимся:
- ординаторам первого курса - 1 именная стипендия в размере 10 000 рублей 00 коп. в

месяц;
- ординаторам второго курса - 1 именная стипендия в размере 12 000 рублей 00 коп. в

месяц;
- аспирантам первого курса - 1 именная стипендия в размере 10 000 рублей 00 коп. в

месяц;
-  аспирантам  второго  и  последующих  курсов  -  3  именных  стипендий  в  размере

12 000 рублей 00 коп. в месяц каждая.
2.1.1. Именные стипендии назначаются ординаторам и аспирантам очной формы

обучения на  местах, финансируемых за счет бюджетных ассигнований федерального
бюджета, а также за счет средств физических и юридических лиц.

2.1.2. Именные стипендии назначаются обучающимся,  имеющим высокие
результаты  академической успеваемости и достижения в научной  и  научно-
исследовательской деятельности.

Учитываются достижения и результаты, полученные обучающимися в периоды:



- для аспирантов и ординаторов первого курса - без ограничений;
- для аспирантов и ординаторов второго и последующих курсов — за один учебный

год,  начиная  с  1  сентября  календарного  года,  предшествующего  календарному  году
проведения конкурса.

2.1.3. Именные стипендии ординаторам назначаются с учетом следующих критериев:
- результаты  успеваемости  (не  менее  75  %  отличных  оценок  по  результатам

предыдущих  сессий,  отсутствие  оценок  «удовлетворительно»  и  академической
задолженности);

- участие в международных, всероссийских, региональных конкурсах, олимпиадах и
иных мероприятиях в области науки и здравоохранения, в том числе в мероприятиях Центра;

- выступления с докладами на хирургическом совете Центра;
- результаты практической деятельности (количество ассистенций, кураций, и пр.);
- результаты научной, изобретательской и рационализаторской деятельности в области

травматологии и ортопедии;
- достижения в иных видах деятельности (наличие наград, благодарностей, почетных

грамот, курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки).
2.1.4. Именные стипендии аспирантам назначаются с учетом следующих критериев:
- участие в научных и конкурсных мероприятиях различного уровня;
- наличие научных и учебно-методических работ, публикаций;
- наличие запатентованных изобретений (рационализаторских предложений);
- участие  в  исследованиях  по  теме  научно-исследовательской  работы  в  рамках

исполнения государственного задания Центра;
- достижения в иных видах деятельности (преподавательской, общественной и пр.).
2.2. Назначение именной стипендии не лишает обучающегося права получения других

видов стипендий.
Аспиранты, получавшие именные стипендии в предыдущие годы, могут

претендовать на именную стипендию в последующие периоды на общих основаниях.
2.3. Отбор  кандидатур  для  назначения  именных  стипендий  производится  на

конкурсной основе.

3. Порядок проведения конкурсного отбора для назначения именных стипендий
3.1. Конкурсный  отбор  кандидатов  для  назначения  именных  стипендий

осуществляется конкурсной комиссией Центра. 
В  состав  конкурсной  комиссии  могут  входить  сотрудники  Центра,  являющиеся

экспертами в области здравоохранения, науки и образования,  представители профессорско-
преподавательского состава и администрации Центра. 

Состав конкурсной комиссии утверждается приказом руководителя Центра.
3.2. Конкурсная комиссия: 
- проводит анализ и экспертную оценку документов кандидатов, представленных на

рассмотрение;
- определяет победителей конкурсного отбора;
- осуществляет иные права и несет ответственность, предусмотренную действующим

законодательством Российской Федерации  и  настоящим Положением. 
3.3. Заседание  конкурсной  комиссии  является  правомочным,  если  на  нем

присутствует не  менее половины от установленного числа членов конкурсной комиссии.



Заседание конкурсной комиссии проводит председатель, при отсутствии председателя – его
заместитель.

3.4. Конкурсная комиссия принимает решения открытым голосованием. 
3.5. Победителями конкурсного отбора считаются кандидаты, набравшие наибольшее

количество  голосов.  При  равном  количестве  голосов  голос  председательствующего
считается решающим.

3.6. Решение  конкурсной  комиссии  оформляется  протоколом.  Протокол
подписывается председателем и ответственным секретарем конкурсной комиссии.

3.7. Конкурсный отбор кандидатов на получение именных стипендий производится:
- один раз в год - учреждение именной стипендии на 2 семестр для обучающихся

первого курса;
- один раз в год -  учреждение именных стипендий на предстоящий учебный год для

обучающихся второго и последующих курсов.
3.8.  Для участия в конкурсном отборе на право назначения именных стипендий в

конкурсную  комиссию  кандидатам из  числа  обучающихся,  указанных  в  пункте  2.1.1.
настоящего  Положения,  необходимо  представить  документы  в  виде  папки-портфолио,
соответствующей следующим требованиям:

1) лицевая сторона портфолио оформляется  в соответствии с приложением № 1 к
настоящему Положению;

2) в портфолио размещаются следующие документы:
-  резюме кандидата с указанием достижений в учебной, научно-исследовательской,

практической  деятельности  (структура  резюме  должна  соответствовать  п.п.  2.1.3.
настоящего Положения для  ординаторов  и  п.п.  2.1.4  настоящего Положения для
аспирантов);

- копии документов,  подтверждающих достижение кандидатом успехов  в  учебной,
научно-исследовательской, иной деятельности:

- справка  об  успеваемости,  свидетельствующая  о  наличии  не  менее  75  процентов
отличных оценок по результатам предыдущих сессий;

- дипломы  победителей  и  призеров,  сертификаты  участия  в  научных  и
профессиональных конкурсах, конференциях и пр.;

- авторские  свидетельства  на  изобретения,  приоритетные  справки  на  изобретения,
патенты, свидетельства на промышленный образец;

- свидетельства  (приказы)  о  получении  грантов,  премий  за  научно-технические  и
профессиональные достижения;

- копии публикаций научных статей, учебно-методических пособий и пр.;
- копии благодарностей, почетных грамот и пр.;
- отчеты по практике, заверенные руководителем практики (для ординаторов);
- иные документы, подтверждающие достижения (копии приказов, распоряжений и

пр.).
3.9. Конкурсная  документация  представляется  кандидатами  в  установленные

конкурсной комиссией сроки.
3.10. Конкурсный отбор проводится в два этапа:
1  этап  –  анализ  и  оценка  документов,  представленных  кандидатами,  составление

рейтинговых списков;
2 этап – принятие решения и подведение итогов конкурса.
3.11. Конкурсный отбор кандидатов осуществляется отдельно для обучающихся по



программам  ординатуры  и   отдельно  для  обучающихся  по  программам  аспирантуры  в
соответствии с критериями, указанными в   п.п. 2.1.3 и 2.1.4. настоящего Положения  (от 0
до 10 баллов по каждому критерию). 

3.12. Конкурсная  документация,  представленная  на  конкурсный  отбор,  не
рецензируется  и  не  возвращается.  Конкурсная  комиссия  не  вступает  в  обсуждение
результатов конкурсного отбора с кандидатами.

3.13. Итоги конкурса подводятся два раза в год:
- не позднее 1 февраля - для обучающихся первого курса;
- не позднее дня начала учебного года.
3.14. Именные стипендии назначаются приказом руководителя Центра на основании

результатов  голосования  конкурсной  комиссии,  оформленных  протоколом  заседания
конкурсной комиссии, на периоды:

- для ординаторов и аспирантов первого курса - после полугодовой промежуточной
аттестации на период с 01 февраля по 31 августа;

- для ординаторов и аспирантов второго и последующего курсов — после годовой
промежуточной аттестации на один учебный год (с 1 сентября по 31 августа).

3.15. Выплата именных стипендий досрочно прекращается в следующих случаях: 
- отчисление обучающегося из Центра;
- уход обучающегося в академический отпуск;
-  нарушение  обучающимся положений Устава Центра или  иных локальных

нормативных  актов Центра;
- получение в период промежуточной полугодовой аттестации неудовлетворительной

оценки и/или появление академической задолженности.
3.16. Досрочное прекращение выплаты именных стипендий производится приказом

руководителя Центра.

4. Заключительные положения
4.1. В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения, процедура

принятия, утверждения и введения в действие которых аналогична процедуре принятия
настоящего Положения. 

4.2.  Настоящее  Положение  прекращает  свое  действие  с  момента  его  отмены
приказом по Центру, либо с момента введения в действие нового Положения.



Приложение № 1 
                                                           к Положению об именных стипендиях имени академика 

                                                      Г.А. Илизарова для ординаторов и аспирантов ФГБУ 
                                                           «НМИЦ ТО имени академика Г.А. Илизарова» Минздрава

России 

ПОРТФОЛИО
для участия в конкурсном отборе  

на назначение стипендии 
имени академика Г.А. Илизарова

Ф.И.О. 

аспирант/ординатор

по специальности
__________________________________

_____курс 

г.Курган, 20__ г.



к Положению  об именных стипендиях имени академика Г.А. Илизарова для ординаторов и
аспирантов ФГБУ «НМИЦ ТО имени академика Г.А. Илизарова» Минздрава России 

ЛИСТ внесения изменений 

Дата Раздел (пункт) Основание для
изменения

Должность лица,
внесшего
изменения

 01.02.2025 г. Подпункт 2.1.2. пункта 2.1. раздела 2 
дополнен абзацами:
«Учитываются достижения и результаты, 
полученные обучающимися в периоды:
- для аспирантов и ординаторов первого 
курса - без ограничений;
-  для аспирантов и ординаторов второго и 
последующих курсов — за один учебный 
год, начиная с 1 сентября календарного 
года, предшествующего календарному 
году проведения конкурса.».

Распоряжение № 9
от   01.02.2025 г.

И.о. заведующего 
учебным отделом 
Дьячков К.А.

01.02.2025 г. В абзаце третьем подункта 2 пункта 3.8. 
раздела 3 исключены слова:
«за предшествующий период обучения в 
Центре».

Распоряжение № 9
от   01.02.2025 г.

И.о. заведующего 
учебным отделом 
Дьячков К.А.
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