


1. Общие положения
1.1. Настоящее   Положение   о   подготовке   научных   и   научно-педагогических   кадров   в

аспирантуре   (далее   -   Положение)   устанавливает   порядок   организации   и   осуществления
образовательной   деятельности   по   программам   подготовки   научных   и   научно-педагогических
кадров   в   аспирантуре   (далее   -   программы  аспирантуры),  порядок   осуществления   контроля   за
подготовкой   научных   и   научно-педагогических   кадров   в   аспирантуре,   порядок   проведения
итоговой аттестации по программам аспирантуры, а также порядок сопровождения лиц, успешно
прошедших   итоговую   аттестацию   по   программам   аспирантуры  в  ФГБУ   «НМИЦ   ТО   имени
академика   Г.А.   Илизарова»     Минздрава   России   (далее   –   Центр),   при   представлении   ими
диссертации на соискание ученой степени кандидата наук (далее - диссертация) к защите.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
-  Федеральным   законом   от   29.12.2012   г.   №   273-ФЗ   «Об   образовании   в   Российской

Федерации»;
-  Федеральным законом  от  23.08.1996  г.  № 127-ФЗ «О науке  и   государственной  научно-

технической политике»;
-   Федеральным   законом   от   21.11.2011   г.   №   323-ФЗ   «Об   основах   охраны   граждан   в

Российской Федерации»;
-  Постановлением  Правительства  РФ  от   15.09.2020   г.  № 1441   «Об  утверждении  Правил

оказания платных образовательных услуг»;
- Постановлением Правительства РФ от 24.09.2013 г. № 842 «О порядке присуждения ученых

степеней»;
- Постановлением Правительства РФ от 30.11.2021 г. № 2122 «Об утверждении Положения о

подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»;
-  Приказом  Минобрнауки  России  от  20.10.2021  г.  № 951  «Об утверждении  федеральных

государственных требований к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических
кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с
учетом   различных   форм   обучения,   образовательных   технологий   и   особенностей   отдельных
категорий аспирантов (адъюнктов)»;

-  Приказом Минобрнауки России  от 19 ноября 2013 г. № 1259 «Об утверждении Порядка
организации  и   осуществления   образовательной  деятельности  по   образовательным  программам
высшего   образования   –   программам  подготовки  научно-педагогических   кадров   в   аспирантуре
(адъюнктуре)»;

- Приказом Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 г. № 541н «Об утверждении единого
квалификационного справочника должностей руководителей,  специалистов и служащих,  раздел
«Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения»;

-  Приказом Минздравсоцразвития России от 11.01.2011 г.  №1н «Об утверждении Единого
квалификационного справочника должностей руководителей,  специалистов и служащих,  раздел
«Квалификационные   характеристики   должностей   руководителей   и   специалистов   высшего
профессионального и дополнительного профессионального образования»;

-   Приказом  Минздрава   России   от   07.10.2015  №   700н   «О   номенклатуре   специальностей
специалистов, имеющих высшее медицинское и фармацевтическое образование»;

- Приказом Минздрава России от 08.10.2015 № 707н «Об утверждении Квалификационных
требований   к   медицинским   и   фармацевтическим   работникам   с   высшим   образованием   по
направлению подготовки «Здравоохранение и медицинские науки»;

- Приказом Минобрнауки России от 06.08.2021г. № 721 «Об утверждении Порядка приема на
обучение   по   образовательным   программам   высшего   образования   -   программам   подготовки
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре»;

- Приказом Минобрнауки России от 10.11.2017 г. № 1093 г. «Об утверждении Положения о
совете по защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой
степени доктора наук»;

-   Приказом   Минздрава   России   от   03.09.2013   г.   №   620н   «Об   утверждении   порядка
организации   и   проведения   практической   подготовки   обучающихся   по   профессиональным



образовательным программам медицинского образования, фармацевтического образования»;
-   Приказом  Минобрнауки   России   от   12.09.2013   г.  №   1061   «Об   утверждении   перечней

специальностей и направлений подготовки высшего образования»;
-  Приказом Минобрнауки России от 24.08.2021 г.  № 786 «Об установлении соответствия

направлений   подготовки   научно-педагогических   кадров   в   аспирантуре   (адъюнктуре)   научным
специальностям,   предусмотренным   номенклатурой   научных   специальностей,   по   которым
присуждаются   ученые   степени,   утвержденной   приказом   Министерства   науки   и   высшего
образования Российской Федерации от 24 февраля 2021 г. N 118»;

- Уставом Центра и иными локальными нормативными актами. 
1.3.  Освоение   программ   аспирантуры   осуществляется   по   научным   специальностям,

предусмотренным номенклатурой  научных специальностей,  по  которым присуждаются  ученые
степени, утвержденной Минобрнауки России (далее - научные специальности).

1.4. К освоению программ аспирантуры допускаются лица, имеющие образование не ниже
высшего образования (специалитет или магистратура), в том числе лица, имеющие образование,
полученное в иностранном государстве, признанное в Российской Федерации.

1.5.   В   рамках   освоения   программ   аспирантуры   аспирант   под   руководством   научного
руководителя   осуществляет   научную   (научно-исследовательскую)   деятельность   с   целью
подготовки диссертации к защите.

Подготовка   диссертации   к   защите   включает   в   себя   выполнение   индивидуального   плана
научной  деятельности,  написание,  оформление  и  представление  диссертации для  прохождения
итоговой аттестации.

1.6.   В   рамках   осуществления   научной   (научно-исследовательской)   деятельности,
предусмотренной   подпунктом   1.5   Положения,   аспирант   решает   научную   задачу,   имеющую
значение   для   развития   соответствующей   отрасли   науки,   либо   разрабатывает   новые   научно
обоснованные   технические,   технологические   или   иные   решения   и   разработки,   имеющие
существенное значение для развития страны.

1.7.   В   рамках   осуществления   научной   (научно-исследовательской)   деятельности,
предусмотренной подпунктом 1.5 Положения, аспирант имеет право на:

а) подачу заявок на участие в научных дискуссиях, конференциях и симпозиумах и иных
коллективных обсуждениях;

б) подачу заявок на участие в научном и научно-техническом сотрудничестве (стажировки,
командировки, программы «академической мобильности»);

в)   участие   в   конкурсе   на   финансирование   научных   исследований   за   счет   средств
соответствующего   бюджета,  фондов   поддержки   научной,   научно-технической,   инновационной
деятельности и иных источников, не запрещенных законодательством Российской Федерации;

г) доступ к информации о научных и научно-технических результатах, если она не содержит
сведений, относящихся к государственной и иной охраняемой законом тайне;

д) публикацию в открытой печати научных и (или) научно-технических результатов, если
они не содержат сведений, относящихся к государственной и иной охраняемой законом тайне.

2. Научный руководитель аспиранта.
2.1. Научный руководитель аспиранта (адъюнкта) должен:
- иметь ученую степень доктора наук, или в отдельных случаях по решению Центра ученую

степень   кандидата   наук,   или   ученую   степень,   полученную   в   иностранном   государстве,
признаваемую в Российской Федерации;

- осуществлять   научную   (научно-исследовательскую)   деятельность   (участвовать   в
осуществлении такой деятельности) по соответствующему направлению исследований в рамках
научной специальности за последние 3 года;

- иметь   публикации   по   результатам   осуществления   указанной   научной   (научно-
исследовательской) деятельности в рецензируемых отечественных и (или) зарубежных научных
журналах и изданиях;

- осуществлять   апробацию   результатов   указанной   научной   (научно-исследовательской)
деятельности,   в   том   числе   участвовать   с   докладами   по   тематике   научной   (научно-
исследовательской)   деятельности   на   российских   и   (или)   международных   конференциях,   за
последние 3 года.



Порядок   привлечения   лиц,   имеющих   ученую   степень   кандидата   наук,   к   научному
руководству  аспирантами,  а   также  требования  к  публикациям,  определяются  в  соответствии  с
порядком   назначения   научного   руководителя,   утверждаемым   локальным   нормативным   актом
Центра.

2.2. Научный руководитель:
а)   оказывает   аспиранту   содействие   в   выборе   темы   диссертации   и   составлении

индивидуального плана научной деятельности;
б) осуществляет руководство научной (научно-исследовательской) деятельностью аспиранта

(в том числе при необходимости при выполнении экспериментов,  технических разработок, при
проведении наблюдений и измерений, изучении научно-технической информации, отечественного
и зарубежного опыта по исследуемой тематике), направленной на подготовку диссертации;

в) консультирует аспиранта по вопросам подготовки диссертации к защите;
г)   осуществляет   первичное   рецензирование   подготовленного   аспирантом   текста

диссертации,  а  также текстов научных статей и (или) докладов,  подготовленных аспирантом в
рамках   выполнения   индивидуального   плана   научной   деятельности,   для   представления   на
конференциях, симпозиумах и других коллективных обсуждениях;

д)   осуществляет   контроль   за   выполнением   аспирантом   индивидуального   плана   научной
деятельности.

2.3.   При   реализации   программы   аспирантуры  Центр   оказывает   содействие   аспиранту   в
порядке, устанавливаемом организацией:

- в направлении аспиранта для участия в научных мероприятиях (конференциях,  форумах,
симпозиумах и т.д.), в том числе с докладом по теме диссертации;

- в   направлении   аспиранта   для   участия   в   мероприятиях   в   рамках   научного   и   научно-
технического   сотрудничества   (стажировки,   командировки,   программы   «академической
мобильности»).

При   реализации   программы   аспирантуры   Центр   имеет   право   привлекать   аспиранта   к
участию в научной (научно-исследовательской) деятельности Центра, в том числе в научных и
научно-технических   проектах,   инновационных   проектах,   выполняемых   организацией   за   счет
средств  федерального   бюджета,   бюджетов   субъектов  Российской  Федерации,   грантов  и   иных
источников финансового обеспечения научной (научно-исследовательской) деятельности.

2.4. Центр вправе принять аспиранта на должность в соответствии со штатным расписанием
Центра, в том числе на должность научно-вспомогательного персонала, учебно-вспомогательного
персонала, инженерно-технических работников, а также на должность педагогического работника,
относящегося к профессорско-преподавательскому составу, и научного работника, в соответствии
с законодательством Российской Федерации.

В   случае  освоения  программы  аспирантуры  на  основании  договора  о  целевом  обучении
организация - заказчик целевого обучения вправе трудоустроить аспиранта.

3. Порядок организации и осуществления образовательной
деятельности по программам аспирантуры  

3.1. Освоение  программ аспирантуры в Центре  осуществляется  на государственном языке
Российской Федерации.

3.2. Процесс освоения программ аспирантуры разделяется на курсы.
Освоение  программ   аспирантуры   в  Центре   осуществляется   в   очной  форме.  Дата   начала

освоения программы аспирантуры определяется Центром самостоятельно.
3.3. Программа   аспирантуры   включает   в   себя   научный   компонент,   образовательный

компонент, а также итоговую аттестацию.
3.4. Программы   аспирантуры   разрабатываются  Центром   в   соответствии   с   федеральными

государственными требованиями к структуре  программ аспирантуры,  условиям их реализации,
срокам   освоения   этих   программам   с   учетом   различных   форм   обучения,   образовательных
технологий   и   особенностей   отдельных   категорий   обучающихся,   устанавливаемыми
Министерством   науки   и   высшего   образования   Российской  Федерации   (далее   -   федеральные
государственные требования).

3.5. Разработка   и   реализация   программ   аспирантуры   осуществляются   с   соблюдением
требований,   предусмотренных   законодательством   Российской   Федерации   об   информации,



информационных технологиях и о защите информации.
3.6. Центр вправе установить направленность (профиль) программы аспирантуры в порядке,

устанавливаемом локальными нормативными актами организации.
3.7. Программа аспирантуры включает в себя комплект документов, в которых определены

требования к результатам ее освоения, содержащий план научной деятельности,  учебный план,
календарный учебный график, рабочие программы дисциплин (модулей) и практики.

План   научной   деятельности   включает   в   себя   примерный   план   выполнения   научного
исследования,   план   подготовки   диссертации   и   публикаций,   в   которых   излагаются   основные
научные   результаты   диссертации,   а   также   перечень   этапов   освоения   научного   компонента
программы аспирантуры, распределение указанных этапов и итоговой аттестации аспирантов.

Перечень   этапов   освоения   образовательного   компонента   программы   аспирантуры,
распределение курсов дисциплин (модулей) и практики определяются учебным планом.

В программе аспирантуры определяются планируемые результаты ее освоения - результаты
научной   (научно-исследовательской)   деятельности,   результаты  освоения  дисциплин   (модулей),
результаты прохождения практики.

Порядок разработки программ аспирантуры устанавливается локальным актом Центра.
Информация о программе аспирантуры размещается на официальном сайте организации в

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3.8. Прием   в  Центр   для   освоения  программ   аспирантуры  осуществляется   на   конкурсной

основе.
Порядок приема в Центр на обучение по программам аспирантуры, перечень вступительных

испытаний   при   приеме   в   Центр   на   обучение   по   программам   аспирантуры,   особенности
проведения вступительных  испытаний для  лиц с ограниченными возможностями здоровья при
приеме   в   Центр   на   обучение   по   программам   аспирантуры,   перечень   дополнительных
вступительных   испытаний   при   приеме   в   Центр   на   обучение   по   программам   аспирантуры,
перечень   категорий   граждан,   которые   поступают   в   Центр   на   обучение   по   программам
аспирантуры по результатам вступительных испытаний, устанавливаются Минобрнауки России.

3.9. При реализации программы аспирантуры Центр обеспечивает:
а) условия   для   осуществления   аспирантами   научной   (научно-исследовательской)

деятельности в целях подготовки диссертации, в том числе доступ к информации о научных и
научно-технических   результатах   по   научным   тематикам,   соответствующим   научной
специальности,   по   которой   реализуется   программа   аспирантуры,   с   соблюдением   требований,
предусмотренных   законодательством   Российской   Федерации   о   государственной   и   иной
охраняемой законом тайне,  и доступ к научно-исследовательской и опытно-экспериментальной
базе,  необходимой для проведения научной (научно-исследовательской)  деятельности в рамках
подготовки диссертации;

б) условия для подготовки аспиранта к сдаче кандидатских экзаменов;
в) проведение   учебных   занятий   по   дисциплинам   (модулям)   в   формах,   устанавливаемых

Центром;
г) условия для прохождения аспирантами практики;
д) проведение контроля качества освоения программы аспирантуры посредством текущего

контроля   успеваемости,   промежуточной   аттестации   аспирантов   и   итоговой   аттестации
аспирантов.

3.10. Не  позднее  30  календарных  дней   с  даты  начала  освоения  программы аспирантуры,
установленной   в   соответствии   с   подпунктом   3.2  Положения,   аспиранту   назначается   научный
руководитель,  утверждается индивидуальный план работы, включающий индивидуальный план
научной деятельности и индивидуальный учебный план (далее - индивидуальный план работы), а
также   тема  диссертации   в  рамках  программы  аспирантуры  и  основных  направлений  научной
(научно-исследовательской) деятельности Центра.

Порядок назначения научного руководителя, порядок утверждения индивидуального плана
работы и темы диссертации аспиранта определяются локальными нормативными актами Центра.

Назначение   научного   руководителя   осуществляется   на   основании   письменного   согласия
кандидата на должность научного руководителя.

Если программой аспирантуры предусмотрено проведение аспирантом междисциплинарных



научных исследований или при реализации программы аспирантуры используется сетевая форма,
аспиранту разрешается иметь 2 научных руководителей или научного руководителя и научного
консультанта, в том числе одного из числа работников другой организации. Научный консультант
должен иметь ученую степень  кандидата наук,  или ученую степень  доктора наук, или ученую
степень, полученную в иностранном государстве, признаваемую в Российской Федерации.

Число   аспирантов,   научное   руководство   которыми   одновременно   осуществляет   один
научный руководитель, определяется локальным нормативным актом Центра.

3.11. Индивидуальный   план   научной   деятельности   предусматривает   осуществление
аспирантом   научной   (научно-исследовательской)   деятельности,   направленной   на   подготовку
диссертации в соответствии с программой аспирантуры.

Индивидуальный план научной деятельности формируется аспирантом совместно с научным
руководителем.

Индивидуальный   учебный   план   предусматривает   освоение   образовательного   компонента
программы аспирантуры на основе индивидуализации его содержания с учетом особенностей и
образовательных потребностей конкретного аспиранта.

Аспирант   обязан   добросовестно   осваивать   программу   аспирантуры,   выполнять
индивидуальный план работы.

3.12. При   освоении   программ   подготовки   научных   и   научно-педагогических   кадров   в
аспирантуре инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья  Центр реализует
адаптированную программу подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре с
учетом  особенностей  психофизического   развития,   индивидуальных   возможностей  и   состояния
здоровья таких аспирантов.

3.13. При   освоении   программы   аспирантуры   аспирант   имеет   право   на   зачет   Центром
результатов научной (научно-исследовательской) деятельности, результатов освоения дисциплин
(модулей),   практики,   дополнительных   образовательных   программ,   в   том   числе   освоенных   в
других организациях.

Зачет   Центром   результатов   освоения   аспирантами   дисциплин   (модулей),   практики,
дополнительных   образовательных   программ   в   других   организациях,   осуществляющих
образовательную деятельность,  осуществляется в порядке, установленном Минобрнауки России
совместно с Минпросвещения России.

Зачет   Центром   результатов   освоения   аспирантами   дисциплин   (модулей),   практики,
дополнительных образовательных программ, освоенных в Центре, а также результатов научной
(научно-исследовательской) деятельности осуществляется в порядке, устанавливаемом локальным
нормативным актом Центра.

3.14. Выбор   методов   и   средств   реализации   программы   аспирантуры,   образовательных
технологий   и   учебно-методического   обеспечения   реализации   программы   аспирантуры
осуществляется   Центром   самостоятельно   исходя   из   необходимости   достижения   аспирантами
планируемых  результатов   освоения   указанной  программы,   а   также   с   учетом  индивидуальных
возможностей аспирантов из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.

3.15. При   реализации   программ   аспирантуры   Центр   вправе   использовать   различные
образовательные   технологии,   в   том   числе   дистанционные   образовательные   технологии,
электронное обучение.

При реализации программы аспирантуры может применяться форма организации освоения
указанной   программы,   основанная   на   модульном   принципе   представления   ее   содержания   и
построения учебных планов, использовании соответствующих образовательных технологий.

3.16. Программы аспирантуры могут реализовываться Центром как самостоятельно, так и с
использованием сетевых форм их реализации.

Сетевая  форма  реализации  программ аспирантуры обеспечивает  аспирантам возможность
освоения  программы аспирантуры  и   (или)  отдельных  курсов,  дисциплин   (модулей),  практики,
иных компонентов,  предусмотренных программами аспирантуры (в том числе различных вида,
уровня   и   (или)   направленности),   с   использованием   ресурсов   нескольких   организаций,
осуществляющих   образовательную   деятельность,   в   том   числе   иностранных,   а   также   при
необходимости с использованием ресурсов иных организаций.

3.17. Освоение   программы   аспирантуры   осуществляется   в   сроки,   установленные



федеральными   государственными   требованиями,   вне   зависимости   от   используемых   Центром
образовательных технологий.

3.18. Аспиранту в учебном году устанавливаются каникулы общей продолжительностью не
менее 6 и не более 8 недель.

Аспиранту   после   прохождения   итоговой   аттестации   предоставляются   по   его   заявлению
дополнительные  каникулы  в  пределах  срока  освоения  программы аспирантуры,  по  окончании
которых   производится   отчисление   аспиранта   в   связи   с   завершением   освоения   программы
аспирантуры.

3.19. В срок освоения программы аспирантуры не включается время нахождения аспиранта в
академическом  отпуске,  отпуске  по  беременности  и  родам,   отпуске  по  уходу   за  ребенком  до
достижения им возраста 3 лет.

3.20. Организация   освоения   программ   аспирантуры  при   использовании   сетевой   формы
реализации  указанных  программ  осуществляется   в   соответствии  с   локальными  нормативными
актами Центра.

3.21. Срок   получения   высшего   образования   по   программе   аспирантуры   инвалидами   и
лицами   с   ограниченными   возможностями   здоровья   увеличивается  Центром   по   сравнению   со
сроком получения высшего образования по программе аспирантуры в пределах, установленных
федеральными государственными требованиями на основании письменного заявления аспиранта.

3.22. В случае досрочного выполнения аспирантом обязанностей по освоению программы
аспирантуры и выполнению индивидуального плана работы при условии завершения работы над
диссертацией   и   отсутствия   академической   задолженности   по   личному   заявлению   аспиранта,
согласованному   с   его   научным   руководителем,   в   порядке,   установленном   локальным
нормативным   актом   Центра,   аспиранту   предоставляется   возможность   проведения   досрочной
итоговой аттестации.

3.23. Аспирант,   отчисленный   из   Центра   по   его   инициативе   до   завершения   освоения
программы аспирантуры,  имеет право на восстановление для освоения указанной программы в
этой организации в течение 5 лет после отчисления из нее при наличии в ней свободных мест и с
сохранением прежних условий освоения программ аспирантуры, но не ранее завершения курса, в
котором такой аспирант был отчислен.

3.24. Порядок   и   условия   восстановления   в   организации   аспиранта,   отчисленного   по
инициативе Центра, определяются локальным нормативным актом Центра.

4. Порядок осуществления контроля за подготовкой
научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре и 

проведения итоговой аттестации по программам аспирантуры
4.1. Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в себя текущий контроль

успеваемости, промежуточную аттестацию аспирантов и итоговую аттестацию аспирантов.
4.2. Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценку хода этапов проведения научных

исследований,   освоения   дисциплин   (модулей),   прохождения   практики   в   соответствии   с
индивидуальным планом научной деятельности и индивидуальным учебным планом.

Текущий контроль успеваемости по этапам осуществления научной деятельности аспиранта
проводится с участием научного руководителя.

Научный руководитель обеспечивает контроль за своевременным выполнением аспирантом
индивидуального плана научной деятельности.

4.3. Промежуточная аттестация аспирантов обеспечивает оценку результатов осуществления
этапов   научной   (научно-исследовательской)   деятельности,   результатов   освоения   дисциплин
(модулей),   прохождения   практики   в   соответствии   с   индивидуальным   планом   научной
деятельности и индивидуальным учебным планом.

Сдача   аспирантом   кандидатских   экзаменов   относится   к   оценке   результатов   освоения
дисциплин (модулей), осуществляемой в рамках промежуточной аттестации.

Порядок сдачи кандидатских экзаменов и их перечень утверждаются Министерством науки
и высшего образования Российской Федерации.

Научный руководитель представляет в период проведения промежуточной аттестации отзыв
о   качестве,   своевременности   и   успешности   проведения   аспирантом   этапов   научной   (научно-
исследовательской) деятельности.



Невыполнение аспирантом индивидуального плана научной деятельности, установленное во
время   промежуточной   аттестации,   признается   недобросовестным   выполнением   аспирантом
обязанностей   по   освоению   программы   аспирантуры   и   является   основанием   для   отчисления
аспиранта из Центра.

Неудовлетворительные   результаты  промежуточной   аттестации  по   одной  или  нескольким
дисциплинам   (модулям)   образовательного   компонента   программы   аспирантуры   или
непрохождение   такой   промежуточной   аттестации   при   отсутствии   уважительных   причин
признаются академической задолженностью.

Аспирант,   не   ликвидировавший   в   установленный   срок   академическую   задолженность,
отчисляется   из   организации   как   не   выполнивший   обязанность   по   добросовестному  освоению
образовательной программы и выполнению индивидуального учебного плана.

Формы и порядок  проведения  промежуточной  аттестации,   за  исключением  кандидатских
экзаменов,   формы   и   порядок   проведения   текущего   контроля   успеваемости   аспирантов
устанавливаются локальными нормативными актами Центра.

4.4. Итоговая   аттестация   по   программам   аспирантуры   проводится   в   форме   оценки
диссертации  на   предмет   ее   соответствия   критериям,   установленным   в   соответствии   с
Федеральным законом «О науке и государственной научно-технической политике», на заседании
проблемной комиссии Центра.

4.5. К итоговой аттестации допускается аспирант, полностью выполнивший индивидуальный
план работы, в том числе подготовивший диссертацию к защите.

4.6. Итоговая аттестация является обязательной.
4.7. Центр   дает   заключение   о   соответствии   диссертации   критериям,   установленным   в

соответствии с Федеральным законом «О науке и государственной научно-технической политике»
(далее - заключение), которое подписывается руководителем или по его поручению заместителем
руководителя   Центра   (приложение   1).   Проект   заключения   готовит   секретарь   проблемной
комиссии Центра.

Центр для подготовки заключения вправе привлекать членов совета по защите диссертаций
на   соискание   ученой   степени   кандидата   наук,   на   соискание   ученой   степени   доктора   наук,
являющихся специалистами по проблемам каждой научной специальности диссертации.

В заключении отражаются личное участие аспиранта в получении результатов, изложенных
в  диссертации,   степень  достоверности  результатов  проведенных  аспирантом  исследований,  их
новизна   и   практическая   значимость,   ценность   научных   работ   аспиранта,   соответствие
диссертации требованиям,  установленным в соответствии  с  Федеральным законом «О науке  и
государственной научно-технической политике», научная специальность (научные специальности)
и отрасль науки, которым соответствует диссертация, полнота изложения материалов диссертации
в работах, принятых к публикации и (или) опубликованных аспирантом.

4.8. Аспиранту,   успешно   прошедшему   итоговую   аттестацию   по   программе   аспирантуры
(далее  -  выпускник),  не позднее  30 календарных дней с даты проведения итоговой аттестации
выдается заключение и свидетельство об окончании аспирантуры.

4.9. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением аспиранта из Центра
в связи с освоением программы аспирантуры либо досрочно по инициативе аспиранта, в том числе
в случае его перевода для продолжения освоения программы аспирантуры в другую организацию,
либо досрочно по инициативе  Центра  в  случае  применения  к аспиранту  отчисления как  меры
дисциплинарного   взыскания   в   случае   невыполнения   аспирантом   обязанностей   по
добросовестному освоению программы аспирантуры и выполнению индивидуального  учебного
плана,   достижению   результатов,   предусмотренных   индивидуальным   планом   научной
деятельности,  в случае установления нарушения порядка приема в Центр,  повлекшего по вине
аспиранта его незаконное зачисление в Центр, а также по обстоятельствам, не зависящим от воли
аспиранта и Центра, в том числе в случае ликвидации Центра.

4.10.   Отчисление   из   Центр   осуществляется   в   порядке,   устанавливаемом   локальным
нормативным актом Центра.

4.11.  Аспирантам,  не  прошедшим итоговую аттестацию,  а   также  аспирантам,  освоившим
часть  программы аспирантуры и (или)  отчисленным из Центра,  выдается  справка  об освоении
программ   аспирантуры   или   о   периоде   освоения   программ   аспирантуры   по   образцу,



самостоятельно устанавливаемому Центром.
Аспирантам,   получившим   на   итоговой   аттестации   неудовлетворительные   результаты,

выдается   справка   об   освоении   программ   аспирантуры   по   образцу,   самостоятельно
устанавливаемому  Центром,   а   также   заключение,   содержащее   информацию   о   несоответствии
диссертации   критериям,   установленным   в   соответствии   с  Федеральным  законом   «О   науке   и
государственной научно-технической политике».

4.12. Не допускается взимание платы с аспирантов за прохождение итоговой аттестации по
программам аспирантуры.

5. Порядок сопровождения лиц, успешно прошедших итоговую аттестацию
по программам аспирантуры, при представлении ими диссертации к защите

5.1.   Центр   вправе   предоставить   выпускникам   сопровождение   при   представлении   ими
диссертации к защите (далее - сопровождение).

5.2. Сопровождение выпускника осуществляется в течение срока, составляющего не более
1 календарного года после завершения освоения программы аспирантуры.

5.3. Сопровождение выпускника осуществляется по его личному заявлению (приложение 2)
в Центр.

Заявление   о   сопровождении   представляется   выпускником   в   организацию   не   позднее   30
календарных дней после прохождения им итоговой аттестации.

В течение 10 рабочих дней со дня приема заявления о сопровождении руководитель Центра
издает распорядительный акт и с выпускником заключается договор о сопровождении лица при
представлении диссертации к защите.

5.4.   Особенности   сопровождения   выпускников   Центра   в   части,   не   урегулированной
законодательством   Российской   Федерации   об   образовании,   определяются   локальным
нормативным актом Центра.

5.5.   На   период   сопровождения   Центр   вправе   предоставить   выпускнику   доступ   к
инфраструктуре   Центра,   в   том   числе   к   информационно-образовательной   среде   и   учебно-
методическим материалам, библиотечным фондам и библиотечно-справочным системам.

5.6. Центр оказывает выпускнику сопровождение по формированию комплекта документов,
предусмотренных   перечнем,   утвержденным   Министерством   науки   и   высшего   образования
Российской   Федерации,   для   представления   диссертации   в   совет   по   защите   диссертаций   на
соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук, в том числе
к предварительному рассмотрению.

5.7. Взимание с выпускника платы за сопровождение не допускается.

6. Порядок изменения и дополнения настоящего положения
6.1. Изменения и дополнения в Положение принимаются и утверждаются в том же порядке, в

котором принято и утверждено Положение.



Приложение 1

федеральное государственное бюджетное учреждение «Национальный медицинский
исследовательский центр травматологии и ортопедии имени академика Г.А. Илизарова»

Министерства здравоохранения Российской Федерации

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ПО ДИССЕРТАЦИИ
на предмет соответствия критериям, установленным в соответствии с 

Федеральным законом «О науке и государственной научно-технической политике»

                             
    Аспирант ______________________________________________________________________

                        (фамилия, имя, отчество (при наличии) (полностью)

    Диссертация ___________________________________________________________________
                                 (название диссертации)

по специальности(ям) _____________________________________________________________
                         (шифр и наименование научной специальности(ей)

принята к рассмотрению в период итоговой аттестации по программе аспирантуры на базе
федерального   государственного   бюджетного   учреждения   «Национальный   медицинский
исследовательский   центр   травматологии   и   ортопедии   имени   академика   Г.А.   Илизарова»
Министерства здравоохранения Российской Федерации_____________________________________

                              (наименование организации)
   Научный руководитель (консультант) - доктор (кандидат) __________ наук,
                                                                                                       (отрасль науки)
____________________________________________________________________________________

      (фамилия, имя, отчество (при наличии), наименование организации
____________________________________________________________________________________.

            места работы, структурное подразделение, должность)
    Рецензенты:
____________________________________________________________________________________

   (фамилия, имя, отчество (при наличии), ученая степень, ученое звание,
____________________________________________________________________________________

            наименование организации места работы, структурное подразделение, должность)
____________________________________________________________________________________

   (фамилия, имя, отчество (при наличии), ученая степень, ученое звание,
____________________________________________________________________________________

            наименование организации места работы, структурное подразделение, должность)
дали положительные (отрицательные) отзывы на диссертацию.
    
    Аспирант имеет ____________ опубликованных работ, 
                                            (количество)
в том числе по теме диссертации опубликовано ____________ работ, 
                                                                                                        (количество)
из них в рецензируемых научных изданиях опубликовано ____________ работ.
                                                                                                                         (количество)
(приводится   краткая   характеристика   научных   работ соискателя с указанием наличия (отсутствия) в диссертации
недостоверных сведений об опубликованных соискателем   ученой   степени   работах,   вида,   авторского   вклада   и
объема научных  изданий, а также наиболее значительные работы, в первую очередь из числа рецензируемых научных
изданий, с указанием выходных данных).
     На   основании  выполненных соискателем исследований:
разработана __________________________________________________________________________

             (например, научная концепция, новая научная идея, обогащающая
_____________________________________________________________________________________
 научную концепцию, новая экспериментальная методика, позволившая выявить



____________________________________________________________________________________,
 качественно новые закономерности исследуемого явления, повысить точность
    измерений с расширением границ применимости полученных результатов)

предложены ________________________________________________________________________,
           (например, оригинальная научная гипотеза, оригинальные суждения

                   по заявленной тематике, нетрадиционный подход)
доказана __________________________________________________________________________

            (например, перспективность использования новых идей в науке,
__________________________________________________________________________________,

   практике, наличие закономерностей, неизвестных связей, зависимостей)
введены __________________________________________________________________________.

          (например, новые понятия, измененные трактовки старых понятий, новые термины)
    Теоретическая значимость исследования обоснована тем, что:
доказаны _________________________________________________________________________

           (например, теоремы, леммы, положения, методики, вносящие вклад
_________________________________________________________________________________,
 в расширение представлений об изучаемом явлении, расширяющие границы применимости полученных результатов)

применительно к проблематике диссертации результативно (эффективно, то есть
с получением обладающих новизной результатов) использован ___________________________
__________________________________________________________________________________

      (например, комплекс существующих базовых методов исследования,
__________________________________________________________________________________,

         в том числе численных методов, экспериментальных методик)
изложены _________________________________________________________________________

          (например, положения, идеи, аргументы, доказательства, элементы
__________________________________________________________________________________,
        теории, аксиомы, гипотезы, факты, этапы, тенденции, стадии, факторы, условия)
раскрыты _________________________________________________________________________,
              (например, существенные проявления теории: противоречия, несоответствия, выявление новых проблем)
изучены __________________________________________________________________________

           (например, связи данного явления с другими, генезис процесса,
_________________________________________________________________________________,

 внутренние и внешние противоречия, факторы, причинно-следственные связи)
проведена модернизация ____________________________________________________________

                         (например, существующих математических моделей,
_________________________________________________________________________________.

    алгоритмов и/или численных методов, обеспечивающих получение новых результатов по теме диссертации)
   
 Значение  полученных  аспирантом результатов исследования для практики подтверждается тем,
что:
разработаны и внедрены (указать степень внедрения) ____________________________________

                                                    (например, технологии,
__________________________________________________________________________________.

    новые универсальные методики измерений, образовательные технологии)
определены _______________________________________________________________________,

            (например, пределы и перспективы практического использования теории на практике)
создана ___________________________________________________________________________,

            (например, модель эффективного применения знаний, система практических рекомендаций)
представлены ______________________________________________________________________

              (например, методические рекомендации, рекомендации для более
__________________________________________________________________________________.
   высокого уровня организации деятельности, предложения по дальнейшему совершенствованию)
    Оценка достоверности результатов исследования выявила:
для экспериментальных работ ________________________________________________________

                                    (например, результаты получены
__________________________________________________________________________________

    на сертифицированном оборудовании, обоснованы калибровки, показана воспроизводимость результатов
исследования в различных условиях)



теория _____________________________________________________________________________
          (например, построена на известных, проверяемых данных, фактах,

___________________________________________________________________________________
     в том числе для предельных случаев, согласуется с опубликованными экспериментальными данными по теме

диссертации или по смежным отраслям)
идея базируется _____________________________________________________________________

                (например, на анализе практики, обобщении передового опыта)
использованы ______________________________________________________________________

                 (сравнение авторских данных и данных, полученных ранее по рассматриваемой тематике)
установлено ________________________________________________________________________

                (качественное и/или количественное совпадение авторских
___________________________________________________________________________________

  результатов с результатами, представленными в независимых источниках по
           данной тематике, в тех случаях, когда такое сравнение является обоснованным)

использованы _______________________________________________________________________
               (например, современные методики сбора и обработки исходной

____________________________________________________________________________________.
    информации, представительные выборочные совокупности с обоснованием 

подбора объектов (единиц) наблюдения и измерения)
    Личный вклад аспиранта состоит в:
____________________________________________________________________________________

  (например, включенное участие на всех этапах процесса, непосредственное
____________________________________________________________________________________

  участие соискателя в получении исходных данных и научных экспериментах,
____________________________________________________________________________________

      личное участие в апробации результатов исследования, разработка
____________________________________________________________________________________

         экспериментальных стендов и установок (ключевых элементов экспериментальных установок),
____________________________________________________________________________________.
        выполненных лично автором или при участии автора, обработка и интерпретация экспериментальных данных,
выполненных лично автором или при участии автора, подготовка основных публикаций по выполненной работе)
    

В   ходе   заслушивания диссертации  были  высказаны  следующие  критические замечания 
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________.
    Аспирант _____________________________ ответил (не ответил/согласился с замечаниями)   
                                              (фамилия, инициалы)
    на     задаваемые     ему     в     ходе     заседания     вопросы    и  привел   собственную  аргументацию
____________________________________________________________________________________.
    

На заседании проблемной комиссии______________________________принято заключение: 
                                                                                                    (номер протокола, дата)

признать, что  диссертация _____________________________________________________________
                                        (название диссертации)

содержит____________________________________________________________________________,
(решение научной  задачи,  имеющей  значение  для  развития  соответствующей отрасли знаний,  

либо  новые  научно  обоснованные технические, технологические или иные  решения  и  разработки,  
имеющие  существенное  значение для развития страны).

соответствует   (не   соответствует)   критериям,   установленным   в   соответствии   с   Федеральным
законом «О науке и государственной научно-технической политике».

Дата оформления заключения

Директор                                                                                                                                И.О. Фамилия
                       М.П.



Приложение 2

Директору ФГБУ «НМИЦ ТО имени академика 
Г.А. Илизарова» Минздрава России 
__________________________________
от 
_______________________________________
_______________________________________

Ф.И.О. (указать полностью)
проживающего (ей) по 
адресу:____________________________________
____________________________________

заявление о сопровождении.

Прошу заключить со мной договор безвозмездного оказания услуг по сопровождению при
представлении мной диссертации к защите сроком на 1 календарный год.

Итоговая   аттестация   по   программе   аспирантуры   по   научной
специальности_______________________   успешно   пройдена   «___»___________20__г.   на   базе
федерального   государственного   бюджетного   учреждения   «Национальный   медицинский
исследовательский   центр   травматологии   и   ортопедии   имени   академика   Г.А.   Илизарова»
Министерства здравоохранения Российской Федерации.

«____» _____________ 20__ г. ____________/___________ 
  И.О. Фамилия

СОГЛАСОВАНО:
Заместитель директора по образованию и 
взаимодействию с регионами

________________ _______________________

Руководитель учебного отдела ________________ _______________________
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